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PRESENTACION

El Organo Judicial presenta la “Memoria de Labores del Organo Judicial, Afio 2015” la
cual contiene las actividades principales de tipo jurisdiccional, juridico, técnico y
administrativo, realizadas en el periodo de enero a diciembre del mencionado afio.

En este periodo el Organo Judicial continué realizando esfuerzos coadyuvantes a la
modernizacion de la Administraciéon de Justicia, con lo cual se pretende brindar a los
salvadorefios/as igualdad en el acceso a nivel nacional y mejorar la calidad de los
servicios de justicia mediante una trascendental toma de decisiones para organizar y
optimizar los recursos del Area Jurisdiccional, con el propdsito que exista una
Administracion de Justicia mas eficiente y eficaz.

El capital humano es crucial para el logro de los objetivos institucionales, por tal razén
en el ano 2015 se han realizado esfuerzos en la capacitacion y desarrollo del personal
del Organo Judicial, a efectos de enriquecer sus competencias de cara a las exigencias
de los/as usuarios/as.

La Memoria de Labores del Organo Judicial, comprende tres Capitulos: I- Organizacién
Administrativa del Organo Judicial, II- Presupuesto Institucional, Ejercicio Fiscal afio
2015 y III- Actividades Relevantes del Organo Judicial realizadas en el afio 2015.

Se espera que este documento se constituya en una herramienta valiosa para dar a
conocer el quehacer del Organo Judicial en los ambitos jurisdiccional, judicial, juridico y
administrativo, asi como se agradece a las diferentes unidades organizativas que
facilitan los insumos para su preparacion.



Memoria de Labores del ()rgano Judicial, Afio 2015

I. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL ORGANO JUDICIAL

A. AREAS FUNCIONALES DE TRABAJO

El Organo Judicial estd integrado por la Corte Suprema de Justicia, las Cdmaras de Segunda
IInslécanabaI los Juzgados y Tribunales de Primera Instancia y los Juzgados de Paz diseminados en toda
a Republica.

En la estructura organizativa se reconocen seis grandes areas funcionales de trabajo, integradas por
dependencias que por su naturaleza, funcién y contribucién a los objetivos |nst|tUC|onaIes son
complementarias para lograr eﬂaentemente la misién de la Corte Suprema de Justicia y del Organo
Judicial. A continuacién se citan dichas areas:

1. Area de Direccion Superior

Esta darea comprende a la Corte Plena, la Presidencia, el Consejo Consultivo y las Comisiones de
Magistrados, cada una con sus funciones especificas.

2. Area Jurisdiccional o de Administracién de Justicia

Se ubican en esta area, las cuatro Salas de la Corte Suprema de Justicia (Constitucional, Civil, Penal
y Contencioso Administrativa), las Camaras de Segunda Instancia, los Tribunales y Jugados de
Primera Instancia y los Juzgados de Paz.

3. Area Juridica - Legal

Conformada por la Gerencia General de Asuntos Juridicos y las dependencias que la integran,
Direccién de Servicios Técnico-Judiciales, Direcciéon del Notariado, Direccion de Probidad, Direccion
de Investigacion Judicial y la Direccion de Investigacion Profesional.

4. Area Administrativa

Constituida por la Gerencia General de Administracion y Finanzas y las dependencias que la
conforman, Direccién de Recursos Humanos-CSJ], Direccidn Financiera Institucional, Direccion de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Direccion de Logistica Institucional, Direccion de
Seguridad y Proteccion Judicial y las Administraciones de Centros Judiciales.

5. Area de Asistencia y Asesorias

Integran esta Area la Secretaria General, Direccién de Planificacion Institucional, Direcciéon de
Gestion de Calidad, Direccidon de Comunicaciones y Relaciones Publicas, Direccion de Auditoria
Interna, Unidad de Asesoria Técnica Internacional, Unidad de Justicia Juvenil, Unidad de Medio
Ambiente, Unidad de Género, Unidad de Cultura Juridica y la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, esta
ultima por instaurarse.

6. Instituto de Medicina Legal

Estd integrado por el Consejo Directivo, la Direccién General y los Departamentos de Clinica Forense,
Patologia Forense, Quimica Forense, Biologia Forense, Ciencias de la Conducta Forense, Académico y
Estadistica, Administrativo y Regionales de Medicina Legal.

1
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PENSAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El Organo Judicial fundamenta su accionar en el Pensamiento Estratégico Institucional constituido por
los Valores, Mision, Visién, Estrategia Global y Lema, que permite a las unidades organizativas,
orientar los objetivos y metas para lograrlos de manera efectiva y contribuir a los esfuerzos
institucionales con direccion y sentido de responsabilidad.

1. Valores

v Justicia v Imparcialidad v Verdad

v Etica v Capacidad v Independencia

v Transparencia v Probidad v Seguridad Juridica

2. Mision

“Administrar justicia de forma agil e imparcial, cumpliendo con los principios y garantias
constitucionales, respetando el debido proceso y la independencia judicial para garantizar la
seguridad juridica y el fortalecimiento del estado de derecho salvadoreno mediante un recurso
humano profesionalizado y comprometido”.

3. Vision

“Ser un Organo Judicial moderno, reconocido a nivel nacional e internacional por concentrar sus
esfuerzos en asegurar la accesibilidad a la justicia y en lograr transparencia en sus procesos dentro
del marco normativo vigente, en apoyo a la consolidaciéon del estado de derecho, la paz y la
democracia en la sociedad salvadorefa”.

4. Estrategia Global

“Concentrar todo el esfuerzo y recursos del quehacer institucional del Organo Judicial en asegurar
sistematicamente una pronta y cumplida justicia a la sociedad salvadorefia”.

5. Lema

“Pronta y cumplida justicia”
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B. ESTRUCTURA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

En la siguiente pagina se presenta la estructura de organizacién administrativa general del Organo
Judicial.

ORGANO JUDICIAL
ESTRUCTURA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
CORTE PLENA ( Aprobada por Corte Plena *)
CONSEJO L
CONSULTIVO |
L ____ INSTITUTO DE

MEDICINA LEGAL

COMISIONESDE | _ I

MAGISTRADOS
PRESIDENCIA
SECRETARIA
GENERAL
SALA DELO SALA DELO SALA DELO oA DELS
CONSTITUCIONAL CIVIL PENAL ADMINISTRATIVO
CAMARAS DE SEGUNDA CENTROS JUDICIALES TRIBUNALES DE
INSTANCIA INTEGRADOS PRIMERA INSTANCIA JUZGADOS DE PAZ
Unidad de Asesoria . -
Técnica Intemacional [ ] Unidad de.Justicia
Juvenil
Unidad de Desarrolio Direcciénde
Tecnoldgice ] | Comunicacionesy
Relaciones Publicas
Direccidnde _
Planificacién Unidad de Cultura
Institucional Juridica
. N Direcciénde
Unidad de Género | —) Auditoria Intema
Direcciénde Gestién | | L | Unidad de Medio
de Calidad Ambiente
Gerencia General Gerencia General
de Asuntos de Administracién
Juridicos y Finanzas
Direccion de . ” ; - . - . - . - Direccion de Direccionde
Direcciéndel Direccién de DII’EDC.IDﬂ_d'E DIrEDFIDﬂ_d'E Direccion de I:!Irecc_lon DIrED.DIE!rI de Adquisiciones y Seguridad Yy
- N " Investigacién | | Investigacién Recursos Financiera Logistica i6
Técnico- Notariado Probidad Judicial Profesional H Institucional || Institucional Contrataciones Proteccién
Judiciales udicia rofesiona umanos nstitucional nstituciona Insfitucional Judicial
* - Acuerdo N°2P del 28-02-03 Aprobacion del Consejo Consultivo y de la ubicacion organizativa de la Secretaria General.
*- Acuerdo N°778 del 20-10-04 Aprobacidn Geia Gral de Asuntos Juridicos y Gcia Gral de Admon y Finanzas. N ~
= _ Acuerdo N’ 903 de Corte Plena del 06-10-05 Aprobacién de las Asesorias. Nota: La Unidad de Estudios Legales (Proyecto de
= - Acuerdo de Corte Plena del 29-06-06 Aprobacion creacion de la Unidad de Género. Asistencia Tecnica) no aparece como Unidad Asesora
* - Acuerdo de Corte Plena del 07-09-06 Conformacion de Gerencias Generales. porque alin no tiene Acuerde de Creacién de Corte Plena.
* - Acuerdo No. 659 bis del 20 de i 2007 imi il .
*-Decreto N° 531 D.0. N° 240, Toma N 389, del 22 de Diciembre de 2010: Instituto de Medicina Legal.
* - Acuerdo N° 17 de 03-01-13, Ubicacién Organizativa de la UTC.
,,,,,,,,,,,, Linea de i por Magi deCorte
Linea de Asesoriay Asistencia Técnica
Linea de Autoridad Administrativa
DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL-UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL DICIEMBRE- 2015
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II. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, EJERCICIO FISCAL ANO 2015

A. COMPOSICION Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LINEA DE TRABAJO
Y RUBRO DE AGRUPACION.

La composicién del Presupuesto Institucional 2015 se desagrega en Lineas de Trabajo que
representan las macro-estructuras organizativas-programaticas, definidas para la consecucién de los
objetivos y metas de este Organo de Estado. A nivel Institucional podemos observar, en el periodo
informado, que existe una modificacion por una disminucién neta total aproximada de $2.09
millones, por Modificado al periodo informado es de

lo que el Presupuesto Institucional

aproximadamente $263 millones.

1. Composiciéon y Modificacion Presupuestaria a Nivel de Linea de Trabajo

1 2 3=(1+2)
HINEA DETRABAIO ASIGNACION VOTADA MODIFICACIONES '\A/IS(I;;II\IFAISIA%,:

01 | Direccién y Administracion Institucional S 53,583,770.00 ($410,435.00) | $ 53,173,335.00
0101 | Direccién Superior S 9,696,865.00 ($275,800.00) | S 9,421,065.00
0102 | Administracion y Finanzas S 43,556,225.00 (5134,635.00) | S 43,421,590.00
0103 | Igualdad de Género y Vida Libre de Violencia para las Mujeres S 330,680.00 S 330,680.00

02 | Asuntos Juridicos S 20,537,095.00 (5428,975.00) | $ 20,108,120.00
0201 | Administracién Asuntos Juridicos S 20,537,095.00 ($428,975.00) | S 20,108,120.00

03 | Administracion de Justicia $ 158,531,547.30 (51,492,035.00) | $ 157,039,512.30
0301 | Administracién de Justicia en Salas S 11,362,535.00 ($499,030.00) | S 10,863,505.00
0302 | Administracién de Justicia en Tribunales y Centros Judiciales Integrados | $  147,169,012.30 ($993,005.00) | S 146,176,007.30

04 | Infraestructura Fisica S 14,622,205.00 $895,000.00 | $ 15,517,205.00
0401 | Infraestructura Fisica (Fondo General) S 14,622,205.00 $895,000.00 | $ 15,517,205.00

05 | Instituto de Medicina Legal S 17,573,585.00 | S (652,418.00) | $ 16,921,167.00

501 | Direccidon y Administracién (IML) S 4,667,010.00 (5231,930.00) | S 4,435,080.00

502 | Peritaje $ 12,906,575.00 | S (420,488.00) | $ 12,486,087.00

TOTAL GENERAL S 264,848,202.30 (52,088,863.00) | $ 262,759,339.30

para el Organo Judicial se vio afectada por una
razén la asignacion modificada quedd en

La asignacion votada fue por $264,848,202.30
disminucién de $2,088,863.00, por esta
$262,759,339.30.
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A continuacién se presenta el grafico con la composicién presupuestaria, por Linea de Trabajo,
en valores porcentuales.

Composicion Presupuestaria por Linea de Trabajo

M Direccion Superior

0,
1.69% 4.75% 3.59% m Administracion y Finanzas

5.91%

Igualdad de Género v Vida Libre de
Violencia paralas Mujeres
H Administracion Asuntos Juridicos
m Administracion de Justicia en Salas
m Administracion de Justicia en Tribunalesy
CentrosJudiciales Integrados
Infraestructura Fisica (Fondo General)
Direcciony Administracion (IML})
Peritaje
A la Unidad Presupuestaria 03 correspondiente a la Administracién de Justicia le fue asignado el

59.76% del presupuesto institucional, lo cual refleja la proyeccién del Organo Judicial hacia la
labor jurisdiccional por medio de las Salas, CAmaras y Tribunales a nivel nacional.

2. Composicion y Modificacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion

A continuacion se presenta el cuadro correspondiente a la composicion, modificaciéon vy
asignacion modificada, por rubro de agrupacion, en doélares de los Estados Unidos de América.

Rubro de Agrupacién 1 2 3= (1+2)
Asignacion Votada Modificaciones Asignacion Modificada
51 | Remuneraciones S 196,149,332.30| S (4,463,085.00) S 191,686,247.30
54 | Adquisicién de Bienes y Servicios S 39,082,405.00| S (200,000.00) S 38,882,405.00
55 | Gastos Financieros y Otros S 4,606,375.00| S 1,201,840.00 S 5,808,215.00
56 | Transferencia Corrientes S 3,603,645.00| S (2,088,863.00) S 1,514,782.00
61 | Inversiones en Activos Fijos S 21,406,445.00| S 3,461,245.00 S 24,867,690.00
TOTAL S 264,848,202.30| S (2,088,863.00) S 262,759,339.30

A continuacién se presenta el grafico con la composicién presupuestaria, por rubro de
agrupacion, en valores porcentuales
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Composiciéon Presupuestaria por Rubro de Agrupacién
0.58%
2.21%

4 Remuneraciones

m Adquisicién de Bienes v Servicios
M Gastios Financieros y Otros

m Transferencia Corrientes

Inversiones en Activos Fijos

El 73.0% de la asignacién presupuestaria modificada corresponde al rubro de remuneraciones, el
cual incluye sueldos, interinatos, gastos de representacién y bonificaciones, entre otros.

B. EJECUCION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, ANO 2015

Se logré un nivel de ejecucién por compromisos presupuestarios de aproximadamente $246.54
millones de ddlares, equivalente~a_un 93.8% respecto a la asignacion modificada institucional y se
alcanzé un nivel de ejecucidn de gasto e inversidén devengada del 91.2%.

1. Ejecucion Presupuestaria a Nivel de Linea de Trabajo

A continuacién se presenta el cuadro correspondiente a la ejecucion presupuestaria, por Linea de
Trabajo, en ddlares de los Estados Unidos de América.

EJECUCION PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LINEA DE TRABAJO

1 2 3(2+1) 4 5=(3-4)
LINEA DE TRABAJO ASIGNACION | . ASIGNACION | MONTO % SALDONO | 'eSaldo
VOTADA S e MODIFICADA % | DEVENGADO De"eongad UTILZADO | .0
) | Ragoies v 53583,770.00 | 2023% | (410435.00) | 19.65% | 53,173,335.00 | 2024% | 48591997.16 | 2028% | 4,581,337.84 | 19.83%
ADMINISTRACION INST. b : 435, : 173,335, : /591,997, : I ;
0101 | Direccién Superior 0,696,865.00 | 366% | (275.800.00) | 13.20% 942106500 | 359% | 869386627 | 3.63% 72719873 | 3.15%
0102 | Administracion y Finanzas 43556225.00 | 1645% | (134635.00) | 645% | 43421590.00 | 1653% | 3979159029 | 1660% | 3,629.099.71 | 15.71%
Igualdad de Género y Vida Libre
0103 | de Violencia para las Mujeres 330,680.00 | 0.12% 0.00% 330,680.00 | 0.13% 106,540.60 | 0.04% 224,139.40 | 0.97%
02 | ASUNTOS JURIDICOS 20537,095.00 | 7.75% | (428975.00) | 2054% | 2010812000 | 7.65% | 18697,236.63 | 7.80% | 1,410883.37 | 6.11%
0201 | Administracién Asuntos Juridicos |  20537,00500 | 7.75% | (428975.00) | 2054% | 201082000 | 7.65% | 1869723663 | 7.80% | 141088337 | 6.11%
03 | ADAIISTRACION DE 158,531,547.30 | 50.86% | (1,492,035.00) | 7143% | 157,039,512.30 | 50.77% | 14584243414 | 60.85% | 11,197,078.16 | 48.47%
Administracion de Justicia en
0301 | Salas 11362,535.00 | 429% | (499.03000) | 2389% | 1086350500 | 413% | 924863401 386% | 161487099 | 6.99%

Administracion de Justicia en
0302 | Tribunales y Centros Judiciales 147,169,012.30 | 55.57% (993,005.00) | 47.54% 146,176,007.30 | 55.63% | 136,593,800.13 | 57.00% 9,582,207.17 | 41.48%

Integrados
04 | INFRAESTRUCTURA 14,622,205.00 | 5.52% 895,000.00 | -42.85% 15,517,205.00 | 5.91% 13,157,391.19 | 5.49% 2,359,813.81 | 10.21%
Infraestructura Fisica (Fondo
0401 General) 14,622,205.00 |  5.52% 895,000.00 -42.85% 15,517,205.00 | 5.91% 13,157,391.19 | 5.49% 2,359,813.81 | 10.21%
05 | MEDICINA LEGAL 17,573,585.00 | 6.64% (652,418.00) | 31.23% 16,921,167.00 | 6.44% 13,367,032.34 | 5.58% 3,554,134.66 | 15.38%
501 | Direccion y Administracion (IML) 4,667,010.00 | 1.76% (231,930.00) | 11.10% 4,435,080.00 | 1.69% 3,995992.22 | 1.67% 439,087.78 | 1.90%
502 | Peritaje 12,906,575.00 | 4.87% (420,488.00) | 20.13% 12,486,087.00 | 4.75% 9,371,040.12 | 3.91% 3,115,046.88 | 13.48%
TOTAL GENERAL 264,848,202.30 | 100.00% | (2,088,863.00) | 100.00% | 262,759,339.30 | 100.00% | 239,656,091.46 | 100.00% | 23,103,247.84 | 100.00%

De la asignacion modificada de $262,759,339.30 se ejecutd el 92.1% correspondiente a
$239,656,091.46, dejando un saldo no utilizado por $23,103,247.84.
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Ejercicio Financiero Fiscal 2014 - Ejecucion Presupuestaria Global al 31 de Diciembre de 2015

Monto Disponible
$23,103,247.84
8.80%

u Monto Devengado

m Monto Disponible

A continuacién se presenta el grafico con la ejecucién presupuestaria, por Linea de Trabajo, en
valores porcentuales.

Ejecucién Presupuestaria por Linea de Trabajo

M Direccidn Superior

5_51%1'67% 3.93% 3.64% M Administracion y Finanzas

Igualdad de Género y Vida Libre de
Violencia paralas Mujeres
m Administracion Asuntos Juridicos

M Administracion de Justicia en Salas
m Administracion de Justicia en Tribunales y

CentrosJudiciales Integrados
m Infraestructura Fisica {(Fondo General)

m Direccidn y Administracion {IML)

Peritaje

En la Unidad Presupuestaria 03 correspondiente a la Administracion de Justicia le fue ejecutado
el 63.0% del presupuesto institucional, lo cual refleja el esfuerzo del Organo Judicial hacia la
labor jurisdiccional por medio de las Salas, CAmaras y Tribunales en el pais.
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III. ACTIVIDADES RELEVANTES DEL ORGANO JUDICIAL REALIZADAS EN EL ANO 2015

A. CORTE PLENA Y PRESIDENCIA

1. Leyes Vinculantes al Quehacer del Organo Judicial

v Corte Suprema de Justiciay Asamblea Legislativa se reinen para tratar sobre la

creacion de la Camara Especializada de Extincion de Dominio
26 de Enero de 2015

El Presidente de la Corte Suprema de
Justicia, Dr. Oscar Armando Pineda Navas y
las Magistradas: Licda. Doris Luz Rivas
Galindo y Licda. Rosa Maria Fortin Huezo,
Presidenta y Magistrada de la Sala de lo
Penal, junto a la Licda. Maria Luz Regalado,
Presidenta de la Sala de lo Civil; se
reunieron con la Comision de Legislacién y
Puntos Constitucionales de la Asamblea
Legislativa para tratar sobre la creacién de
la Camara Especializada de Extincidon de
Dominio, cuyas funciones estan siendo
realizadas temporalmente por la Camara
Primera de lo Penal de San Salvador.

v Jurisdiccién Especial Sobre la Violencia Contra la Mujer
26 de Noviembre de 2015

El sefior Presidente de la Corte Suprema de
Justicia, Dr. Oscar Armado Pineda Navas y el
Presidente de la Asamblea Legislativa, Lic.
Sigfrido Reyes, firmaron convenio
interinstitucional de cooperacion y
compromiso entre ambas instituciones sobre
la creacion de los Tribunales Especializados
de Violencia contra Ila Mujer y Ila
Discriminacion. Con el fin de reiterar el
compromiso conjunto emanado de la
Constitucion de la Republica vy de
instrumentos internacionales ratificados por
El Salvador, y la Carta de las Naciones
Unidas, asi como la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos, y la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer, y otras,
relativas al tema de la violencia de género y
desigualdad entre hombres y mujeres. Todo
ello como premisa sustancial en el avance
legislativo-jurisdiccional en las areas de no
violencia, igualdad y no discriminacién.
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2. Participacion y Representacion en Eventos

Presidente Juramenté a 103 Nuevos Abogados y Abogadas de la Republica.
30 de Enero de 2015

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia Dr. Oscar Armando Pineda Navas juramento a
103 nuevos profesionales del derecho, donde los nuevos abogados juraron solemnemente
cumplir con fidelidad y obediencia la Constitucion de la Republica.

Al final del acto protocolario los profesionales recibieron de las autoridades de la Corte
Suprema de Justicia, el diploma que les acredita como nuevos abogados y abogadas de la
Republica de El Salvador

Presidente de la CSJ y Magistrados(as) asisten a la presentacién del Plan Integral

de Seguridad Ciudadana ENADE 2015
04 de Mayo de 2015

El presidente de la Corte Suprema,
Magistrados y Magistradas asistieron al
decimo quinto Encuentro Nacional de la
Empresa Privada ENADE 2015, en la
cual se presentd la Estrategia Integral
de Seguridad Ciudadana, como un
aporte empresarial a una de las mas
graves problematicas que enfrenta el
pais en el siglo XXI.

Donde se conto con las
recomendaciones del equipo asesor
Giuliani Security and Safety, que incluye
recomendaciones para mejorar el
funcionamiento coordinado de PNC, IML,
FGR, Tribunales de Justicia, Centros
Penales e Inspectoria General de la PNC.
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v

Corte Suprema de Justicia inaugura Camara Gessel en Centro Judicial de llobasco
24 de Junio de 2015

ICAMARA GESSEL

USAID

Proyecto

| Fortalecimiento
del

Sector de Justicia,

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Dr. Oscar Armando Pineda Navas y la
Magistrada Rosa Maria Fortin Huezo inauguraron la Camara Gessel en el Centro Judicial de
Ilobasco con el apoyo de la Agencia de los Estado Unidos para el Desarrollo Internacional
USAID.

La Camara Gessel permite la declaracién testimonial de las victimas menores de edad en los
casos de abuso sexual, sea video grabada para luego ser vista y escuchada por los distintos
funcionarios judiciales, fiscales, defensores y otros, tantas veces sea necesario sin necesidad
de un contacto directo con la victima, evitdndose toda posible revictimizacién.

Inauguracion Primer Taller Nacional para el Monitoreo y Evaluacion de las Reglas

Regionales de atencion a Mujeres Victimas de Violencia
02 de Octubre de 2015

La Presidenta de la Sala de lo Penal, Licda. Doris
Luz Rivas Galindo inauguré el Primer Taller
Nacional para el Monitoreo y Evaluaciéon de las
Reglas Regionales de atencion a las Mujeres
Victimas de Violencia de Género con Enfasis en
Violencia Sexual, organizado en coordinacién con la
Corte Centroamericana de Justicia, Unidad Técnica
Ejecutiva del Sector Justicia y Unidad de Género de
la Corte Suprema de Justicia.

El taller tiene como finalidad establecer estandares
minimos y maximos para la atencién integral a las
mujeres victimas de violencia sexual; teniendo
especial atencibn en aquellos factores que
propician la doble discriminacion, siendo las
beneficiarias directas mujeres victimas de cualquier
forma de violencia, especialmente la sexual y en
razon de su condicién de nifias, indigenas, afro
descendientes, mujeres con discapacidad vy
migrantes que requieren de una atencion integral
gue mitigue la doble discriminacidn que sufren
durante el proceso judicial y en la procuracion de
justicia 10
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Encuentro Nacional de Facilitadores Judiciales de El Salvador
21 de Octubre de 2015

El Convenio surge por medio del
“Programa Interamericano de Facilitadores
Judiciales” que la OEA implementado en
los paises de Centro América y Sur
América, convirtiéndose El Salvador en el
octavo pais en incorporarse; que a través
de la coordinacion de la Corte Suprema de
Justicia apoya y fortalece el sistema,
volviéndolo accesible y oportuno para la
poblacién  usuaria; integrandose  al
esfuerzo a partir de este afo la Unidad
Técnica Ejecutiva de Sector Justicia -UTE-.

En el marco del convenio de cooperacion
firmado por la Corte Suprema de Justicia y la
Organizacion de los Estados Americanos-OEA,
este dia seran juramentados los lideres
comunitarios que integran el Programa de
“Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales”,
con el objetivo de ejercer sus funciones de
forma voluntaria como intermediarios, para
que a través del didlogo puedan prevenir y
contribuir a la reduccion de conflictos,
sensibilizacién y promocién de una cultura de
paz dentro de las comunidades, con acceso a
la justicia de forma oportuna vy eficaz.

Inauguracion de nuevas oficinas de Centro de Atencién al Usuario (CAU) en Centro

Judicial de Sonsonate
17 de Noviembre 2015

El Dr. Oscar Armando Pineda Navas en compafiia de los Gerentes Generales de Asuntos
Juridicos y de Administracién y Finanzas, al igual que representantes de USAID, inauguraron la
nueva oficina del Centro de Atencion al Usuario y la Oficina Distribuidora de procesos, las
cuales proporcionaran a la ciudad de Sonsonate un servicio de acercamiento directo con el

usuario y transparencia judicial.
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La Corte Suprema de Justicia y la Universidad de Granada, firman carta de

entendimiento.
10 de Diciembre de 2015

La Corte Suprema de Justicia y la Universidad
de Granada, Espafa, firmaron una Carta de
Entendimiento, con el objetivo de que a futuro
se firme un Convenio de Cooperacion para
promover el uso de las bases y programas
genéticos Prokids, proyecto que es de gran
importancia para la identificacidon en los casos
de ninos victimas de trata de personas,
desapariciones forzadas o la ruta de
migrantes.

La firma de la Carta de Entendimiento fue
presidida por el Dr. Florentin Meléndez, el Dr.
José Antonio Lorente de la Universidad de
Granada, Espafia y el Dr. José Miguel Fortin
Magafa, Director del Instituto de Medicina
Legal.

La firma se llevd a cabo en el marco de la
inauguracion del Primer Congreso
Internacional del Instituto de Medicina Legal
de El Salvador

Juramentacion de 82 nuevos profesionales del derecho.
18 de Diciembre de 2015

Se juramentaron en la Corte Suprema de Justicia como abogados de la Republica, 82 nuevos
profesionales. La toma de protesta estuvo a cargo del Dr. Ovidio Bonilla, Magistrado de la
Sala de lo Civil, en representacion del Sr. Presidente de la CSJ], Dr. José Oscar Armando
Pineda Navas. Asistieron al acto solemne el Lic. José Roberto Argueta Manzano, Magistrado de
la Sala de lo Penal y la Licda. Paula Patricia Veldasquez, Magistrada de la Sala de lo
Contencioso Administrativo.

Al finalizar del acto los profesionales recibieron el diploma que les acredita como nuevos
abogados y abogadas de la Republica de El Salvador
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3. Convenios Nacionales e Internacionales

En el afio 2015 la Corte Suprema de Justicia firmo los convenios de cooperacion siguiente:

Lugar y fecha
de suscripciéon

Objetivo

San Salvador,
Marzo 5 de 2015

Préstamo de equipo armas de fuego, municiones y
accesorios.

San Salvador.
Marzo 10, 2025

Promover la incorporacion transversal de los derechos
humanos de la mujer y la perspectiva de género en el
Organo Judicial.

Convenio

Adenda 2015 a Convenio de
Cooperacion entre CS) y
Ministerio de Ila Defensa
Nacional, MDN.

Convenio entre la CS) vy
Asociacion para la
Autodeterminacion y
Desarrollo de Mujeres
Salvadoreiias, MS para
cooperacion en materia de
género.

Convenio de Cooperacién
Interinstitucional para la
Atencion Integral para las

Adolescentes y Mujeres en
conflicto con la Ley Penal.

San Salvador,
Marzo 23, 2015

Relacion de cooperacion entre PGR, ISNA, DGCP /
Ministerio de Justicia y Seguridad Publica y CSJ para
realizar acciones y tomar acuerdos que contribuyan al
fortalecimiento de los mecanismos de asistencia
integral a las adolescentes y mujeres en conflicto con
la ley para el goce de sus derechos constitucionales,
con énfasis en las personas privadas de libertad, para
lo cual se conformaria una Mesa de Atencion Integral
para las Adolescentes y Mujeres en Conflicto con la
Ley, a integrarse por un delegado de cada institucion
suscriptora del Convenio.

Convenio de Cooperaciéon entre la
CSJ] y SIS para el Programa de
Ciudad Mujer

(Para todas las Sedes creadas y
por crear)

San Salvador,
17 de julio de
2015

Establecer el marco general que regulara la
cooperacion que, dentro de la normativa vigente,
atribuciones y competencias que a cada institucidon
corresponde, brindara la Corte a través del Instituto
de Medicina Legal y la Secretaria de Inclusion Social
respectivamente, en el servicio y atencion
especializada a proporcionar a la mujer que requiera
servicios, dentro de las Sedes de Ciudad Mujer.

Convenio Marco CS] y UES y
Convenio para la implementacién
de la especialidad en medicina
legal

San Salvador,
26 de octubre
2015

Objetivo del Convenio Marco:

Colaborar entre si para el desarrollo de actividades
que sean del interés y de los fines de ambas
instituciones; contribuir a formar profesionales con
optima calidad cientifica y técnica; vy, velar,
reglamentar y evaluar la formaciéon del recurso
humano en las areas de educacion superior, cada
una, dentro de sus facultades legales.

Objetivo del Convenio de Especialidad:

Establecer la intencién de implementar, de manera
conjunta, la especialidad en medicina legal, dirigida a
profesionales graduados o incorporados con el titulo
de doctor en Medicina para que, al final de la misma,
y una vez, habiendo aprobado todos los requisitos
académicos y administrativos establecidos por la
Universidad, obtengan el grado de “Especialista en
Medicina Legal”.
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B. ACTIVIDADES RELEVANTES EJECUTADAS POR LOS TRIBUNALES

En este apartado se presentan las estadisticas de la labor jurisdiccional realizada en el afio 2015 por
las Salas, Camaras, Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Paz, siendo la Direccién de
Planificacion Institucional por medio de su Unidad de Informacidon y Estadistica, la encargada de
recopilar y procesar la informacién estadistica jurisdiccional incluyendo la informacién de las cuatro
Salas de la Corte Suprema de Justicia. Se presentan algunas de las actividades realizadas, cuadros y
graficas de las estadisticas jurisdiccionales:

1. Resumen Labor Jurisdiccional del Organo Judicial

El siguiente cuadro presenta informacién estadistica de la labor jurisdiccional resumida realizada
por cada tipo de Sede Judicial. Se muestra los procesos que estaban en tramite al inicio del ano,
los nuevos procesos que ingresaron durante el 2015, los que ya habian sido concluidos pero
reactivados, los procesos concluidos durante el periodo y los que quedaron activos al finalizar el
afio.

Labor Jurisdiccional del Organo Judicial. Afio 2015.

LABOR JURISDICCIONAL
TIPO SEDE JUDICIAL Tramite a . Tramite a
inicio de | Ingresos ([Reactivados Cunv‘erslon Egresos final de
" (materia penal) "

periodo periodo
SALAS 4,830 2,795 ] = 3,459 4,166
CAMARAS 1,098 7,796 119 - 8,149 864
JUZGADOS DE PAZ 9,615 41,879 510 225 43,999 8,230
JUZGADOS DE PAZ: MATERIA PENAL 8,959 24,303 311 225 26,120 7.678
JUZGADOS DE PAZ: OTRAS MATERIAS 656 17,576 199 - 17,879 552
JIUZGADOS DE INSTRUCCION 24,256 10,534 467 23 10,628 24,652
JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCION 1,749 387 46 - 303 1,879
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS) 8,945 7,174 298 o 7,480 8,937
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS): MATERIA PENAL 5,776 3,177 1s8 o 3,414 5,737
JUZGADGS DE PVRIME.RTC\ INSTAMCIA (MIXTOS): OTRAS MATERIAS, 847 573 50 ~ 500 880
Antigua Mormativa Civil y Laboral
JUZGADOS DE -PRIMERA INSTAMCIA (MIXTOS): OTRAS MATERIAS, 2,322 3,424 50 _ 3,476 2.320
Nueva Mormativa
TRIBUNALES DE SENTENCIA 4,350 6,779 139 - 6,636 4,632
TRIBUNALES ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA 156 458 133 - 480 267
JUZGADOS DE MENORES 2,102 3,870 31 - 3,847 2,156
JUZGADOS DE FAMILIA 11,673 29,314 227 - 29,901 11,313
JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE LA NINEZ ¥ LA ADOLESCENCIA 479 878 11 - 913 255
HUZGADOS DE LO CIVIL Y MERCANTIL, Nueva Noermativa 4,684 8,660 160 - 8,405 5,099
JUZGADOS DE MENOR CUANTIA 2,787 2,892 112 - 3,309 2,482
1UZGADOS DE MENOR CUANTIA, Antigua Normativa Civil (17 y 2°) 663 o 50 - 162 551
irLf;Z“)GADOS DE MENOR CUANTIA, Normativa Civil y Mercantil (17, 2°, 3° 2,124 2,892 &2 B 3,147 1,931
IUZGADOS DE LO CIVIL 16,200 8,413 166 - 11,068 13,711
JUZGADOS DE LO CIVIL, Antigua Normativa Civil v Laboral 7,723 824 49 - 2,955 5,641
JUZGADOS DE LO CIVIL, Nueva Normativa 8,477 7.589 117 - 8,113 8,070
IUZGADOS DE LO MERCANTIL ar7 21 o - 378 120
JUZGADOS DE LO LABORAL 7,173 6,863 122 - 8,351 5,807
JUZGADOS DE TRANSITO o955 1,453 196 -3 1,733 B73
IUZGADO DE LO MILITAR 177 177 o - 169 185
IUZGADOS DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA | 63,998 15,226 o - 10,385 68,839
IUZGADO DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR 2,835 1,114 o - 998 2,951
IUZGADO ESPECIALIZADO DE EXTINCION DE DOMINIO 7 30 1 - 26 12
JUZGADO AMBIENTAL i 74 o - 24 51

| CORTE SUPREMA RE JUSTICLA B
[PIRISCCTON 128 PLANIFICACTON INSTITLCION AL, S UNIAT I INFORMACTON Y EATAIRNTICA
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Labor Jurisdiccional realizada por las Salas de la Corte Suprema de Justicia. Afo 2015.

Salas Tramite a inicio de periodo Ingresos Egresos Tramite a final de periodo
Constitucional 1,263 1,356 1,671 948
Penal 504 531 657 378
Civil 709 468 628 549
Contencioso Administrativo 2,354 440 503 2,291
Total 4,830 2,795 3,459 4,166
=t —
) oy
] ~
2,500 A — o~
™~
o
2,000 Vv M B o
~ »
1,500 Voo ©
) —~ & o
il (=]
1,000 1 T B 8w ~_ o Jd 2 o 3
n r< O = A
500 - —-—
0 r T v v
Constitucional Penal Civil Contencioso Administrativo
M Tramite a inicio de periodo  MIngresos ™ Egresos Tramite a final de periodo

*En el afio 2014 la Sala de lo Contencioso Administrative no reportd 56 casos en trimite, haciéndolo del conocimiento hasta julio de 2015, Por lo tanto, no coinciden los procesos en trimite a
final de 2014 con los procesos en trimite a inicio de 2015,

Labor Jurisdiccional realizada por las Camaras de Segunda Instancia. Ano 2015.

Camara Tramite ? inicio de e Reactivados T Tramite 'a final de
periodo periodo
Camaras Civiles 125 1,014 34 1,065 108
Camaras de Familia 129 742 9 831 49
Camaras Laborales 229 1,302 3 1,520 14
Camaras de Menores 11 248 2 251 10
Camaras Mixtas 189 2,074 51 2,084 230
Carnaras de lo Penal 272 1,733 8 1,677 336
Camaras de Transito o 135 4 132 7
Camara Especializada de la Nifiez y la Adolescencia ] 19 4] 17 2
Camara Especializada de lo Penal 143 529 8 572 108
Total 1,098 7,796 119 8,149 864

2,500
2,000 = E
-
1,500
: 8
)
1,000 s
=8
500
wy o
o~ ™~
pa —
0 >
Camaras Civiles Cdmaras de Camaras Camaras de Camaras Mixtas Camaras de lo Camaras de Camara Camara
Familia La borales Menores Penal Transito Especializada de  Especializada de
la Mifiez y la la Penal
Adolescencia
= Trimite a inicio de periodo B ngresos ™ Reactivados ™ Egresos Tramite a final de periodo
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, materia penal, por zonas. Afio 2015.

Tramite a inicio d Tramite a final d Pendiente di
Zona ramite a inicio ce Ingresos Reactivados | Conversion Egresos ramite a final ce Inactivos enciente de
periodo periodo audiencia
Zona Occidental 1,681 5,400 16 47 5,431 1,713 1,468 245
Zona Central 4,992 9,624 160 91 10,794 4,073 3,659 414
Zona Paracentral 1,080 3,659 37 34 3,948 862 783 79
Zona Oriental 1,206 5,620 98 53 5,947 1,030 717 313
Total 8,959 24,303 311 225 26,120 7,678 6,627 1,051
3 ul
12,000 e 4,500 {7 %o
2 — [%2)
Py = 4,000 17 o
10,000
3,500
-
8,000 Vv . 5 3,000
8 g o @ ) 2,500 {7
V W w a o 1
6,000 o g o o 2,000 = Eg‘
< o - g= 2
1,500 ~ Q
4,000 - 8o o
2 u © 000 o ~
e ) =] ES o 1, " =, .
~ -
s 5 == 3 g |
0
0 Zona Zona Zona Zona
Zona Occidental Zona Central Zona Paracentral Zona Oriental Occidental  Central  Paracentral  Oriental
B Tramiteinicio de periodo M Ingresos M Reactivados Tramite a final de periodo M [nactivos
M Conversion M Egresos Tramite a final de periodo ¥ Pendiente de Audiencia
Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento ordinario, por zonas. Ano 2015.
Tramite a inicio Tramite a final Pendientes de
Zona e Ingresos Reactivados Conversién Egresos de periodo Inactivos sudiencia
Zona Occidental 804 4,498 7 8 4,540 777 J00 77
Zona Central 2,841 7,824 97 19 8,754 2,127 2,015 112
Zana Paracentral 660 3,148 27 20 3,293 562 532 30
Zona Oriental 424 4,806 a5 23 4,984 354 265 89
Total 4,729 20,376 216 70 21,571 3,820 3,512 308
=
o
= -
5,000 =
8,000
7,000
6,000 @ =
5,000 < =
4,000
3,000
2,000 o
uy
1,000 K o
0 T T T :
Zona Occidental Zona Central Zona Paracentral Zfona Oriental

® Tramite a inicio de periodo M Ingrescs M Reactivados ™ Conversion ™ Egresos
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento sumario, por zonas., Afo 2015,

Tramite a inicio R - Tramite a final ; Fase de Investigacidn
L de pericdo I ) E — ke de periodo L Sumaria
(Zona Occidental a73 ae4 7 25 246 933 a5 128
fona Central 2,122 1,641 B2 59 1,954 1,930 1,755 175
iZona Paracentral 420 510 9 12 651 300 271 29
Fana Oriental 775 a07 13 28 S48 675 499 176
Total 4,190 3,822 a1 124 4,399 3,828 3,320 508
3,000 g
2,700 ¥
2,400 o
2,100 ¥
Le00
1,500 o
™ [ -]
1200 ¥ g oo w = S
w00 V7 on ~ 5 o
- K
&00 "
=
00 . 2 - =2
o] ! -
Zora Occidental Zona Central Zona Paracentral fona Oriental
® Tramite a inicio de periode ®ingresos W Reactivados ® Conwersidn
= Egresos Tramite a final de periodo . | ractivos = Fase de Investigadidn Sumand a

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento por faltas, por zonas. Ano 2015.

Tramite a T:ﬁn'::r
Zona inicio de | Ingresos |Reactivados [Conversion |Egresos de
eriodo a
P periodo
Zona Occidental 4 38 2 14 45 13
Zona Central 29 59 1 13 86 16
Zona Paracentral 0 1 1 2 4 0
Zona Oriental 7 7 0 2 15 1 Zona Occidental Zona Central Zona Paracentral Zona Oriental
B Tramite a inicio de pericdo B Ingresos
Total 40 105 a4 11 150 30 ¥ Reactivados B Conversion
¥ Egresos Tramite a final de periodo

17



Memoria de Labores del f)rgano Judicial, Afio 2015

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz otras materias, por zonas. Ano 2015,

Zona Tramite a inicio de periodo Ingresos Reactivados Egresos Tramite a final de periodo
Zona Occidental 75 2,276 22 2,284 89
Zona Central 365 6,962 72 7,124 275
Zona Paracentral 72 3,184 50 3,256 50
Zona Oriental 144 5,154 55 5,215 138
Total 656 17,576 199 17,879 552
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Instruccién, por zonas. Ano 2015.
Tramite a inicio de . Lo Tramite a final de . Pendientes de
Zona . Ingresos Reactivados Egresos Conversién . Inactivos s
periodo periodo audiencia
Zona Occidental 5,694 2,440 91 2,454 2 5,773 4,911 862
Zona Central 9,506 4,243 231 4,182 6 9,804 7,145 2,659
Zona Paracentral 3,725 1,598 18 1,519 8 3,830 3,194 636
Zona Oriental 5,331 2,253 127 2,473 7 5,245 4,649 596
Total 24,256 10,534 467 10,628 23 24,652 19,899 4,753
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B Tramite a inicio de periodo ® Ingresos M Reactivados Tramite a final de periodo W Inactivos
B Egresos ® Conversion Tramite a final de periodo B Pendientes de Audiencia
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instruccion. Afo 2015.

Juzgado Trémlte? inicio de Ingresos Reactivados Egresos WL ,a final de Inactivos | Carga Laboral
periodo periodo
Especializado de Instruccion Santa Ana 78 64 8 104 46 10 36
Especializado de Instruccion de San Salvador 1,264 245 21 89 1,441 928 513
Especializado de Instruccidn de San Miguel 407 78 17 110 392 389 3
Total 387 46 303 1,879 1,327 552
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Tramite a final de periodo Tramitea final deperiodo ™ Inactivos ™ Carga Laboral

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), materia penal, por zonas. Afio 2015.

Zona Tramltea; inicio de Ingresos Reactivados Egrescs Tramite :a final de Inactivos Pendlt‘ante_s de
periodo periodo audiencia
iZona Occidental 683 529 7 556 663 492 171
Zona Central 2,105 1,015 56 1,072 2,104 1,617 487
Zona Paracentral 1,191 576 5 689 1,083 814 269
Zona Oriental 1,797 1,057 130 1,097 1,887 1,475 412
Total 5,776 3,177 198 3,414 5,737 4,398 1,339
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™ Reactivados W Egresos Tramite a final deperiodo W Inactivos ™ Pendientes de audiendia
Tramite a final de periodo
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Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), otras matetias, pot zonas. Afio 2015.

OTRAS MATERIAS (ANTIGUA NORMATIVA) CIVIL Y LABORAL

ey

LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA Y LABORAL

o
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o
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Tramite a Tramite a i =

Zona inicio de | Ingresos |Reactivados| Egresos | final de 900
periodo periodo piocessy 800
700
Zona Occidental 19 41 12 41 31 26 600
500
Zona Central 533 122 20 153 522 22 400
300
Zona Paracentral 211 94 1 90 216 159 200
100
Zona Oriental 84 316 17 306 111 7 [o]

Total 847 573 50 580 880 214

Trémite a Ingresos Reactivados Egresos Tramite a Sin impulso
inicio de final de procesal
periodo periodo

OTRAS MATERIAS (NUEVA NORMATIVA) CIVIL Y MERCANTIL

LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA

Trémite a Tramite a -~ E
Zona inicio de | Ingresos |Reactivados| Egresos | final de (Inactivos ﬂ: )
riodo riodo
pe pe 3,500 o S
_ 3,000 7 =
Zona Occidental 265 578 17 592 268 163
2,500
2,000
Zona Central 887 870 15 884 888 234 1,500 :
1,000
Zona Paracentral 417 586 4 546 461 177 500 2
0
Zona Oriental 753 1,390 14 1,454 703 197 Tramitea Ingresos Reactivados Egresos  Tramitea  Inactivos
inicio de final de
Total 2,322 3,424 50 3476 | 2320 771 periodo periodo
Labor Jurisdiccional realizada por los Tribunales de Sentencia, por zonas. Afio 2015.
Tramite a inicio de . Tramite a final de . Pendiente de
Zona ! . ‘nial Ingresos Reactivados Egresos Inactivos '. .
periodo periodo audiencia
Zona Occidental 912 1,594 14 1,544 976 654 322
Zona Central 2,082 2,626 83 2,643 2,148 1,354 794
Zona Paracentral 648 1,225 16 1,081 808 468 340
Zona Oriental 708 1,334 26 1,368 700 391 309
Total 4,350 6,779 139 6,636 4,632 2,867 1,765
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0
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B Reactivados W Egresos Occidental Paracentral
Tramite a final de periodo Tramite a final de periodo ™ Inactivos ™ Pendiente de Audiencia
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia. Afio 2015.

Inactivos por
Juzgado Rants ? i Ingresos | Reactivados Egresos L ’a b declaratoria de | Carga Laboral
periodo periodo rebeldia
Especializado de Sentencia Santa Ana 32 85 8 82 43 20 23
Especializado de Sentencia de San Salvador® 25 292 80 310 87 23 64
Especializado de Sentencia de San Miguel 99 81 45 88 137 10 127
Total 156 458 133 480 267 53 214
~
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Salvador* Miguel na avado Igue
B Tramite a inicio de periodo M Ingresos Trémite a final de periodo
B Reactivados M Egresos B |nactivos por declaratoria de rebeldia
Tramite a final de periodo M Carga Laboral

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menores, por zonas. Ano 2015.

Tramite a inicio de . Tramite a final de . Pendiente de
Zona ) Ingresos Reactivados Egresos ., Inactivos .
periodo periodo audiencia
Zona Occidental 353 811 1 855 310 177 133
Zona Central 1,038 1,637 10 1,581 1,104 678 426
Zona Paracentral 337 646 14 644 353 193 160
Zona Oriental 374 776 6 767 389 262 127
Total 2,102 3,870 31 3,847 2,156 1,310 846
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Familia, por zonas. Afio 2015.

Zona Tramite a inicio de periodo Ingresos Reactivados Egresos Tramite a final de periodo
Zona Occidental 1,450 5,405 12 5,601 1,266
Zona Central 4,252 12,424 73 12,289 4,460
Zona Paracentral 2,539 3,106 21 3,139 2,527
Zona Oriental 3,432 8,379 121 8,872 3,060
Total 11,673 29,314 227 29,901 11,313
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de la Nifiez v Adolescencia. Ano 2015.

Tramite a inicio de Tramite a final de
Juzgado Ingresos Reactivados Egresos
periodo periodo

Especializado de la Nifiez y Adolescencia, Santa Ana 140 197 1 258 80
Especializado de la Nifiez y Adolescencia, San Salvador 201 363 1 492 73
Especializado de la Nifiez y Adolescencia, San Miguel 138 118 g 163 102
Total 479 678 11 913 255
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Especializado de la Mifiezy Especializado de la Nifiez y Especializado de la Mifiez y
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados lo Civil y Mercantil. Afo 2015,

Juzgado 'l'rém:::ol:zﬁnde Ingresos Reactivados Egresos Trérn'I:t:r;:i:alde Inactivos
1o. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SANTA ANA 213 471 0 450 234 102
20. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SANTA ANA 234 541 1 484 292 123
3o. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SANTA ANA 133 483 16 451 181 31
1o. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAN SALVADOR 847 1,186 18 1,206 845 255
20. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAM SALVADOR 669 1,190 32 1,177 714 288
3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 750 1,198 19 1,123 244 145
4o. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAN SALVADOR 857 1,189 16 1,111 751 256
S0. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAM SALVADOR 694 1,191 45 1,161 769 268
1o. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAN MIGUEL 122 401 ] 429 102 21
20. DE LO CIVILY MERCANTIL DE SAN MIGUEL 175 409 3 420 167 54
30. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 190 401 2 393 200 25
Total 4,684 8,660 160 8,405 5,099 1,568
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menor Cuantia. Afio 2015.

LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA -
@
Tramite a Tramite a Sini .
Juzgado inicio de |(Ingresos| Reactivados | Egresos | final de
procesal
periodo periodo

1° de Menor Cuantia 28 0 48 52 24 2
2° de Menor Cuantia| 635 0 2 110 527 0 - -

Tramitea  Ingresos Reactivados Egresos Tramitea Sinimpulso

inicio de finalde  procesal
Total 663 (] 50 162 551 2 periodo porfode

LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA =
3,500 -] =
Tramite a Tramite a 3,000 —
Juzgado inicio de | Ingresos |Reactivados| Egresos | finalde | Inactivos = .
periodo periodo 2,500 ~ g
2,000
1° de Menor Cuantia 318 712 39 703 366 79 1,500
2° de Menor Cuantia 312 731 2 674 371 59 1,000 =
%
3° de Menor Cuantia 629 720 2 767 584 172 500 2 -
N ) 0 -
4° de Menor Cuantia 865 729 19 1,003 610 128 Trémite a  Ingresos  Reactivados  Egresos Tramitea  Inactivos
inicio de final de

Total 2,124 | 2,892 62 3,147 | 1,931 438 periade perioda
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Civil, por zonas. Afio 2015.

LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA, CIVIL Y LABORAL

Tramite a Tramite a
Zona inicio de | Ingresos |Reactivados| Egresos | final de | Inactivos
periodo periodo
Zona Occidental 896 278 21 BES 510 24
Zona Central 3,163 55 3 520 2,701 487
Zona Paracentral| 3,324 249 23 1,424 2,172 o]
Zona Oriental 340 242 2 326 258 3
Total 7,723 824 49 2,955 5,641 514

LABOR JURISDICCIOMNAL NUEWA NORMATIVA, CIVILY MERCANTIL
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Tramite a Ingresos  Reactivados  Egresos Tramitea  Sinimpulsa
inicio de final de procesal
periodo periodo

Tramite a Tramite a
Zona inicio de | Ingresos |Reactivados| Egresos | final de | Inactivos
periodo periodo
Zona Occidental 945 1,688 25 1,643 | 1,015 83
Zona Central 4,426 3,553 65 3,688 | 4,356 447
Zona Paracentral | 1,925 1,208 19 1,580 | 1,572 66
Zona Oriental 1,181 | 1,140 8 1,202 | 1,127 178
Total 8,477 7,589 117 8,113 8,070 774

LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA
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Trdmitea  Ingresos Reactivados  Egresos  Trdmitea  Inactivos
inicio de final de
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#El Juzgado de 3° de Familia de San Miguel (antes 1% de lo Civil de San Miguel), no remitié los Informes Unicos de Gestion Mensual CNJ - C8] relativos al segundo
semestre del ano 2014, razén por la cual los procesos en tramite a final del afo 2014, no coinciden con los invenrarios iniciales de 2015,

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de lo Mercantil. Afio 2015.

Juzgado Tramite a inicio de periodo Ingresos Egresos Tramite a final de periodo

1° de lo Mercantil 477 21 378 120
Total 477 21 378 120
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M Tramite a inicio de periodo B Ingresos M Egresos Tramite a final de periodo
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Laboral. Afo 2015,

Tramite a inicio de Tramite a final de
Juzgado Ingresos Reactivados resos Inactivos
g periodo g ke periodo
Juzgado de lo Laboral de Santa Ana 42 319 19 319 61 Q
Juzgado de lo Laboral de Sonsonate 43 266 12 266 55 3
Juzgado 1° de lo Laboral de San Salvador 163 973 35 1,003 168 Q
Juzgado 2° de lo Laboral de San Salvador 107 973 44 991 133 Q
Juzgado 3° de lo Laboral de San Salvador 200 967 10 1,035 142 Q
Juzgado 4° de lo Laboral de San Salvador 359 977 1 1,214 123 Q
Juzgado 5° de lo Laboral de San Salvador 475 967 0 1,078 364 Q
Juzgado de lo Laboral de Santa Tecla 5,665 756 0 1,861 4,560 2077
Juzgado de lo Laboral San Miguel 119 665 1 584 201 Q
Total 7,173 6,863 122 8,351 5,807 2080
P
10,000
7,
8,000 - e
5,000 P
4,000 '/ 70
2,000 T i
u] T T T 1
Tramite a inicio Ingresos Reactivados Egresos Trémite a final de Inactivos
de periodo periodo
* El Juzgado de Lo Laboral de Santa Tecla, alin posee juicios en materia civil, mercantil e inquilinato de la Antigua Normativa
Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Transito. Ano 2015.
Tramite a inicio de . Conversion Tramite a final de Inactivos y sin
Juzgado Ingresos Reactivados Egresos
periodo (materia penal) periodo impulso procesal
De Trédnsito de Santa Ana 221 165 6 0 168 224 115
1° de Transito de San Salvador 264 459 44 0 561 206 131
2° de Transito de San Salvador 289 462 5 2 537 221 131
De Trdnsito de San Miguel 181 367 141 0 467 222 135
Total 955 1,453 196 2 1,733 873 512
1,733
1,800 -
[~ 1,453
1,600 ‘/
1,400 “/
1,200 ‘/ 955 873
1,000 A
800 - 512
600
4{]0 A 196,
s -
/
0
Tréamite ainicio Ingresos Reactivados Conversion Egresos Tramite a final Inactivos y sin
de periodo materia penal de periodo impulso procesal
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Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de Primera Instancia Militar. Afio 2015.

Juzgado Tramite a inicio de periodo Ingresos Egresos Tramite a final de periodo Inactivos

Juzgado de 1a. Instancia Militar de San Salvador 177 177 169 185 181
Total 177 177 169 185 181

185

180

2

165

160 ¥ T T r

Tramite a inicio Ingresos Egresos Tramite a final de Inactivos
de periodo periodo
Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Vigilancia Penitencia y Ejecucion de la Pena. Ao 2015.
Leomadls Tramite a‘ inicio de Ingresos Egresos Tramite ’a final de
periodo periodo

lo. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA ANA 6,408 1,124 1,076 6,456
20. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA ANA 3,471 793 448 3,816
DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SONSONATE 26 1,446 84 1,388
10. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 12,784 28 1,722 11,090
20. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 9,906 25 2,793 7,138
30. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 73 2,598 203 2,468
40, DE VIGILANCIA PENITENCIARIA ¥ EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 74 2,637 161 2,550
1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 7,157 27 797 6,387
20. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 61 1,672 159 1,574
DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE COJUTEPEQUE 2,694 875 686 2,883
DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN VICENTE 6,157 1,319 883 6,593
10. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 6,707 551 541 6,717
20. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 4,222 588 505 4,305
30. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 28 857 57 828
DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE USULUTAN 4,230 686 270 4,646
Total 63,998 15,226 10,385 68,839
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* El Juzgado 2° de Vigilancia Penitenciaria de San Miguel, realizé ajustes en sus inventarios iniciales en julio 2014, notificando dichos cambios hasta este afio 2015, por esta razén hay una
diferencia en los procesos en tramite a final de 2014 e inicio de 2015.
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Ejecucion de Medidas al Menor. Afio 2015.

Juzgado Tramite a inicio de periodo Ingresos Egresos Tramite a final de periodo
DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SANTA ANA 756 199 143 812
lo. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 268 49 109 208
20. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 605 201 202 604
DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN VICENTE 386 266 211 441
DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN MIGUEL 820 399 333 886
Total 2,835 1,114 998 2,951
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Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Especializado de Extinciéon de Domino. Afio 2015.

Juzgado il ? el Ingresos Reactivados Egresos Trérnite‘a w e Cuesti Incidentale
periodo periodo
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LLabor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Ambiental. Afio 2015.
Juzgado Tramite a inicio de periodo Ingresos Reactivados Egresos Tramite a final de periodo
Ambiental 1 74 0 24 51
Total 1 74 0 24 51
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Tramite a inicio de Ingresos Reactivados Egresos Tramite a final de
periodo periodo
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C. SERVICIOS JURIDICOS Y DE PERITAIJE

1. Servicios Juridicos Institucionales Realizados en el Aiio 2015.

a) Investigacion Judicial.

En la dependencia encargada de instruir el procedimiento administrativo disciplinario que sefala
la Ley de la Carrera Judicial, respetando todas las garantias constitucionales del debido proceso
a los funcionarios judiciales investigados, para el afio 2015 se remitieron 452 proyectos de autos
de informativos disciplinarios de Magistrados y Jueces y se remitieron 95 proyectos de resolucion

final.
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b) Investigacion Profesional

Solicitudes de Autorizaciéon para la Abogacia y Abogados Juramentados, Ingresadas
en el afio 2015
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Reposicion de libros de protocolo en 2015

40
39
30

20

10

Expedientes

c) Direccion de Notariado

Inicioy tramite de Reposiciones
de Protocolos

Finalizcion de Reposiciones de
Protocolos

Logros Operativos 2015

Actividades Proyectado Ejecutado % Alcanzado

Libros de protocolo autorizados a notarios, o
Consulados y Misiones Diplomaticas 6,200 4,735 76.4%
Libros de protocolo revisados (vencidos vy
agotados, autorizados por la Seccion; vy 0
vencidos, autorizados por Tribunales del 7,500 7,297 e
Interior del Pais)
Testimonios, documentos e informes varios o
emitidos 7,000 5,683 81.2%
Examenes de libros de protocolo autorizados

600 510 85.0%
Testimonios de Testamentos revisados 7,500 7.141 95.2%

d) Direccion de Probidad

Probidad / Actividad

Cantidad Realizada
en el Aio 2015

Recepcidn y procesamiento de declaraciones juradas de patrimonio que los
servidores publicos del Gobierno Central y Municipal presentan a la toma de
posesidn y al cese de funciones.

8,888 Declaraciones

Analisis de Declaraciones Juradas de Patrimonio.

4,360 Declaraciones

Envio de notificaciones de cumplimientos e incumplimientos a todas las 778
Instituciones de gobierno, incluyendo a los Concejos Municipales. Informes
Visitas a los enlaces de Instituciones Publicas para orientarlos en el 37
cumplimiento de las obligaciones de la legislacidon de Probidad Visitas
Recepcidn, procesamiento y analisis de la informacion complementaria que 1,513
presentan los Servidores Publicos. Declaraciones
Recepcién e ingreso de la informacién relacionada con el universo de 13,012
obligados a presentar la Declaracion Jurada de Patrimonio. Informes
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2. Servicios de Peritaje en Medicina Legal

El Instituto de Medicina Legal, coopera con la Administraciéon de Justicia, prestando servicios
cientificos y técnicos para realizar los peritajes ordenados por las autoridades competentes;
practica reconocimientos y examenes que ordenan los Operadores de Justicia y emite los
dictdmenes en los casos que se le demanden. Cuenta con los Departamentos de Patologia
Forense, Clinica Forense, Laboratorio Forense, Genética Forense y Administrativo; asi como 4
Regionales de Medicina Legal diseminadas en el interior del pais (Santa Ana, Santa Tecla, San
Vicente y San Miguel).

v' En apoyo a tribunales y juzgados para la eficiente administracion de justicia se realizaron
50,867 peritajes, desagregados de la siguiente manera:

1. Autopsias Forenses 7,389
2. Reconocimientos Medico Legales de sangre 11,925
3. Reconocimientos Médico Legales de salud 1,525
4. Evall_Jacién Clinico - Forense de embriaguez 1959
(Todo tipo de drogas) ’

5. Reconocimiento Forense de sanidad 1,590
6. Levantamiento Medico Legal de cadaveres 10,012
7. Reconocimiento Médico Legal de genitales 2,788
8. Peritaje Medico Legal de Edad Media 4,444
9. Peritajes de Odontologia Forense 1,060
10. Peritaje Psiquiatrico Forense 1,178
11. Peritaje Psicolégico Forense 5,264
12 Peritaje Forense de Trabajo Social (Incluye 1586
visitas de campo y entrevistas colaterales) ’

13. Exhumaciones 49
14. Estudios antropol6gicos 98

v' Se realizaron 154,914 examenes de laboratorio de muestras bioldgicas y no bioldgicas de
personas o de cadaveres que estan en procesos judiciales, para apoyar a tribunales vy
juzgados en la aplicacion de la ley, desagregados de la siguiente manera:
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v

1. Determinar la presencia o no de venenos en muestras biol6gicas o

. . 7,628
de medio ambiente.
2. Peritaje para determinar drogas de abuso. 130,837
3. Peritaje para determinar toxicos inorganicos, metales. 218
4. Examenes de Paternidad, criminalistica e identificacion genética. 1,949
5. Prueba de HIV, Sifilis, embarazo. 3,059
6. ldentificacion de semen por medio de Fosfatasa acida, Coloracion 6.573
de Christmas Tree y P-30. ’
7. Investigacion de prueba microbioldgica de enfermedades de 186
transmision sexual por tincion gram, y examenes directos.
8. Estudio Patoldgico 272
9. Talla de muestra para Histopatologia 4,192

Instituto de Medicina legal, “Dr. Roberto Masferrer” realiza capacitacién en materia
de ADN.
20 de Julio de 2015

El Instituto de Medicina Legal inicid el curso
especializado en materia de “ADN
mitocondrial”, dirigido a 15 peritos forenses,
del Departamento de Biologia Forense, Jueces
y fiscales, con el objeto de enriquecer y
actualizar los conocimientos entre profesionales
en la escena del delito.

El curso se impartidé con expertos espanoles de
la Facultad de Medicina de la Universidad de
Santiago de Compostela, Dra. Lourdes Prieto y
Dr. Luis Concheiro.

Se abordaron temas de caracteristicas,
herencia y nomenclatura, secuenciacion del
genoma mitocondrial humano, organizacién del
genoma mitocondrial, replicacion y herencia,
entre otros.
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. MODERNIZACION DEL ORGANO JUDICIAL
1. Implementacion de Tecnologias

Entrega de morgues méviles al Instituto de Medicina Legal
16 de Marzo de 2015

INSTITU “Clp &
“DR ¥ K]
CIENCIA, COMPEY
(4

&

Como parte de la modernizacion y el fundamento en la importancia de la dignidad humana el
Instituto de Medicina Legal acord6 la construccién de dos morgues moéviles con capacidad
instalada de una morgue convencional. Estas unidades permiten una capacidad de respuesta
inmediata, pudiendo dar una cobertura en cualquier parte del territorio nacional en
situaciones excepcionales u emergentes.

Cada unidad consta de: mesa de autopsia, cuartos frios independientes para cada tanque de
agua potable con sistema hidraulico para la mesa de autopsias y el lavamanos cadaver;
tanque de recepcion de agua servida y de desechos fluidos, mesa para la talla de érganos
humanos; aire acondicionado y generador eléctrico. El costo de la construccion de las
unidades asciende a $390,000.00 dodlares.

Corte Suprema de Justicia celebra con éxito la primera audiencia virtual
22 de Octubre de 2015

La Corte Suprema de Justicia en cooperacidon
L 111 A ™ interinstitucional con el Ministerio de Justicia y
y . Seguridad Publica y la Direccion de Centros
Penales celebraron con éxito la primera audiencia
preliminar bajo la modalidad virtual, celebrada
esta manana en conexidon entre el Juzgado
Especializado de Instruccidn de San Miguel y el
Centro Penal de Ciudad Barrios, del mismo
departamento.

Esta iniciativa se realiza en coordinacién con
Magistrados de la CSJ, jueces de jurisdicciones
especializadas y personal técnico operativo de la
institucién; en el marco de la implementacion de
proyectos que buscan mejorar la eficacia y
eficiencia procesal, garantizando con el uso de la
tecnologia la celeridad en los procesos judiciales.
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v

v

v

2. Actividades realizadas en el marco de los Centros Judiciales Integrados.

En este apartado se destaca, el fortalecimiento de la Administracién de Justicia y modernizacion
de los Despachos Judiciales, con el desarrollo e implementacion de los Centros Judiciales
Integrados, como un nuevo modelo de gestion de los Despachos Judiciales:

Atencién a 6,244 usuarios por violencia intrafamiliar, abuso sexual y maltrato infantil por parte de
los aplicadores de justicia en su funcién sustantiva dando apoyo a la labor jurisdiccional.

Se coordind el desarrollo de 20,374 Audiencias Judiciales y ademas se realizé la grabacién y
trascripcién de las mismas.

Se atendieron 51,012 usuarios que requirieron informacion y orientacion respecto a los servicios
de apoyo judicial y administrativo por medio de oficinas comunes especializadas, para garantizar
la dedicacion exclusiva de jueces y juezas al cumplimiento de funcién jurisdiccional, agilizando la
aplicacion de la justicia.

Se realizaron 210,978 diligencias para la distribucidén de citaciones, notificaciones y mensajeria
judicial a los(as) destinatarios(as) que establece la autoridad jurisdiccional.

3. Acceso a la Informacion Publica

Se dio mantenimiento y actualizacion al Portal de Transparencia y se realizaron 16,428 visitas
de usuarios de todo el mundo al Portal, obteniendo como resultado la atencién a 1,381
solicitudes de informacion a los interesados.

Publicacion en el Portal de Trasparencia de 2,750 documentos generados en 33 Unidades
Organizativas de la Corte Suprema de Justicia en el afio 2015.

4. Tecnologia Informatica para los Tribunales de la Republica

Se realizd cableado estructural dejando como resultado 351 puntos de red instalados en
Tribunales y oficinas Administrativas y Juridicas de la Corte Suprema de Justicia.

Contribuyendo a una mejor conectividad para el flujo eficiente de la informacién, se brindé 1,803
mantenimientos de la Pagina Web y correos oficiales en el ambito nacional, asi como la creacidn
de 129 nuevas cuentas de correo electroénico.

Se brindd mantenimientos preventivos y correctivos a equipo de computo e instalaciones de
software, en el ambito nacional.

Se realizd la implementacion del proyecto de audiencias virtuales, uso de tecnologia que
favorece de forma tangible al ahorro de recursos institucionales, disminuyendo tiempos vy
fortaleciendo la seguridad de las partes procesales al reducir los riesgos para la vida e integridad
fisica de imputados y personal de la Seccién de Traslado de Reos, la comunidad y los juzgadores.
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E. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Las actividades administrativas contribuyen al mejor funcionamiento de las Dependencias de la Corte
Suprema de Justicia, administrativas, juridicas y jurisdiccionales.

1. Elaboracion de Herramientas Técnico-Administrativas

v' Asistencia y asesoria técnica de la Direccién de Planificacién Institucional en la elaboracién y
actualizacién de 12 Manuales Administrativos de Dependencias del Organo Judicial, de los
cuales son 5 Manuales de Organizacién, 3 Manuales de Procedimientos y 4 Manuales de
Descripcion de Puestos.

v Se socializd el proyecto de Reforma del Presupuesto Publico, para lo cual se dio a conocer la
Guia Metodoldgica a utilizar para el Diseno de Programas y Subprogramas Presupuestarios
con enfoque de resultados, con la cual se formulara el presupuesto del afio 2017. Ademas se

conformaron Equipos Técnicos de Disefio en el area jurisdiccional, juridico-legal y medicina
legal.

2. Servicio de Seguridad y Proteccion Judicial
Principales logros obtenidos en el afio 2015 en aspectos de Seguridad y Protecciéon Judicial:

v Se realizaron 7,925 servicios de proteccion personal a Magistrados de la Corte Suprema de
Justicia.

v' Se trasladaron 38,624 reos hacia Sede Judicial y a Centros Penales.
v' Se trasladaron 8,091 menores infractores hacia sede judicial y centros de internamiento.
v" Se realizaron 2,005 servicios de seguridad en Salas de Audiencia, mediante el reforzamiento

de personal custodio a través de la contratacion de personal Supernumerario de la P.N.C., asi
como también al apoyo las Regionales de Seguridad de Instalaciones en este servicio.

3. Ingenieria y Arquitectura

v Continuacién de la construcciéon del Centro Judicial Integrado de Santa Tecla (Enero -
Diciembre 2015) con un monto de $8,513,154.27 por construccion y $228,620.73 por
supervision externa.

v Continuacion de la construccién del Centro Judicial Integrado de Segunda Instancia, San
Salvador (Enero — Diciembre 2015) con un monto de $3,934,184.34 por construccion y
$446,245.66 por supervision externa.

v Mantenimiento de impermeabilizacién en losa y juntas en paredes designadas en el 6° nivel
del Palacio de Justicia (22 de junio — 30 de septiembre, 2015) con un monto de $24,516.33.
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Mantenimiento de impermeabilizacién en losa del 1° nivel del Palacio de Justicia (24 de junio
- 17 de agosto, 2015) con un monto de $6,020.40.

Construccion de rampa de acceso e discapacitados en Centro judicial de Sensuntepeque (10
de septiembre - 7 de octubre, 2015) con un monto de $4,649.45.

. Servicios Generales

Se gestionaron 91,920 solicitudes para hacer efectivo el pago de los Servicios Basicos de la
Institucion.

Se proporciond 6,120 servicios de transporte (misiones oficiales) a diferentes Tribunales a
nivel nacional y oficinas administrativas.

2,054 reparaciones de vehiculos y motocicletas realizadas en Taller de la Corte Suprema de
Justicia y 2,180 en Talleres Privados.

915 actas de mantenimiento y reparacion realizados en bienes inmuebles propios vy
arrendados.

Se realizaron 5,984 informes correspondientes a la revisién y autorizacién de los
requerimientos presentados y se coordinaron 2,723 actividades solicitadas por las diferentes
oficinas de la Institucién.

. Adquisicion y Contratacion de Bienes y Servicios

En el afio 2015 se realizd un total de 52 licitaciones, de las cuales 22 fueron de bienes y
servicios, 2 de seguros, 26 de bienes de consumo y 2 para contrataciones de infraestructura.

Se realizé la entrega de suministros a las diferentes dependencias del Organo Judicial, de
acuerdo a 9,710 requerimientos.

Se laboraron 435 actas de recepcidon de bienes y productos entregados por los suministrantes
de acuerdo a las érdenes de compra y contratos.

Se realizaron 875 compras de adquisiciones y contrataciones por libre gestién, y 861 compras
a través de Fondo Circulante acorde a las necesidades de la Institucion, y se efectuaron 162
contratos de Bienes y Servicios y Arrendamientos.

En el marco del cumplimiento de las disposiciones legales establecidas en la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones, asi como otras Leyes, Reglamentos, Normas y Procedimientos
Mercantiles relacionados con la Administracién Publica; se brindé 1,061 asesorias juridicas a
los diferentes Departamentos de la DACI, por revisar y participar en eventos que generan
actas; leer y firmar contratos; revisar contratos, modificativas y proyectos; elaboraciéon de
opiniones juridicas solicitadas por diferentes unidades organizativas de la DACI y otras de la
CSJ; elaboracion de acuerdos de nombramiento y autorizaciones, y resoluciones razonadas
varias.
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Recursos Humanos

Se desarrollaron 104 eventos de capacitacion de los diferentes planes de formacion
(especializado, juridico, de desarrollo organizacional y de marco normativo) en los que se
atendié a 2,242 empleados de las diferentes Dependencias del Organo Judicial.

Se coordind y superviso el proceso de evaluacién del desempefio de los empleados del Organo
Judicial, para lo cual se desarrollaron 8 jornadas de capacitacién a jefes de unidades para la
administracién del instrumento de evaluacién.

Se desarrollé el Diagnostico de Necesidades de Capacitacion con base a las necesidades
detectadas para elaborar y consolidar el Plan Anual de Formaciéon 2016 de los empleados de
la Corte Suprema de Justicia a nivel nacional

Se renovaron 2,762 contratos del recurso humano necesario a las unidades organizativas de
la CS] y se emitieron 1,735 acuerdos/resoluciones para la Legalizacion de movimientos
diversos de personal, nombrado por los regimenes de Ley de Salarios y Contratos.

Se brindaron 60,463 servicios de consulta médica a los empleados del Organo Judicial,
calcificados de la siguiente forma:

Tipo de Consulta Numero de Consultas
Consultas Médicas en Clinicas Empresariales 46,775
Consultas Odontoldgicas 5,739
Consultas Odontolégicas Pediatricas 3,111
Consultas Psicoldgicas 3,175
Consultas Pediatricas 1,663
Total 60,463

Se realizaron 36 eventos de actividades socioculturales y recreo-deportivas, para el bienestar
y desarrollo de los empleados del Organo Judicial, entre la cuales se pueden mencionar las
Ferias del Libro y Artesanias y Ferias Agropecuarias en distintas sedes judiciales del pais.

Se atendieron a 1,074 menores (hijos de empleados y empleadas) en los Centros de
Desarrollo Infantil, desarrollando 13,222 planes de educacion Inicial, Educacion parvularia,
clases especiales, civico culturales, recreativas y de salud con los nifios y ninas del CDI.
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7. Administraciones de Centros Judiciales

El objetivo de las Administraciones de Centros Judiciales es prestar un eficiente apoyo administrativo
y logistico a los diferentes Tribunales y Dependencias, a través de la coordinacion, distribucién vy
control de los suministros y la utilizacion de recursos humanos, materiales y financieros que permita
un normal desarrollo en el cumplimiento de las actividades. Se presenta el cuadro con el resumen de
las actividades, por Administracion de Centro Judicial, efectuadas durante el afio 2015.

APOYO LOGISTICO A JUZGADOS Y TRIBUNALES DEL PAIS POR LAS ADMINISTRACIONES DE CENTROS
JUDICIALES ANO 2015

40758 | 76528

7428 B0.774

13.343 | 33383

1,383 5,308

408 2242

487 1543

1959 9460

B3 218

0 2,383

0 1583
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CULTURA DE PLANIFICACION Y MEDICION

Se consolidé y divulgé el Plan Anual Operativo del Organo Judicial 2015, relacionado con metas y
objetivos del PEI, con los PAOs recibidos de 66 de Unidades Organizativas de la Corte Suprema
de Justicia y 566 Tribunales del pais. La divulgacion se realizé por correo electrénico oficial Lotus
Notes, Portal de Transparencia y por medio impreso. También se elabor6 el Pre PAO 2016 de la
Corte Suprema de Justicia, enviado a la Direccion Financiera Institucional, como insumo para
elaboracién del Proyecto de Presupuesto del Organo Judicial 2016, juntamente con una Matriz de
Prioridades Institucionales para el afio 2016.

Se consolidd y divulgd en el Portal de Transparencia los Informes Trimestrales de Seguimiento y
Evaluacion del Plan Anual Operativo del Organo Judicial, Afio 2015 (66 Unidades Organizativas de
la Corte Suprema de Justicia y 566 Tribunales incluyendo los Tribunales de los Centros Judiciales
Integrados. En los informes incluyen las acciones estratégicas ejecutadas del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2014-2016.

En el afio 2015, la Direccién de Planificacion Institucional con la informacién proporcionada por
los Tribunales del pais, elabor6 el “Boletin Estadistico del Organo Judicial, Primer Semestre del
afo 2015”, Documento sobre “Carga Laboral e Indicadores de Gestion del Organo Judicial,
Primer Semestre del afio 2015”.y 127 Reportes Estadisticos relativos a la Labor Jurisdiccional del
Organo Judicial a solicitud de Dependencias internas y externas del Organo Judicial.

Se desarroll6 taller sobre llenado de Informe Unico de Gestiéon Mensual
6 de Noviembre de 2015

Con la finalidad que a partir del mes de enero del 4
proximo afio, colaboradores judiciales que
apoyan a los 15 Jueces de \Vigilancia
Penitenciaria y Ejecucion de la Pena del pais, en
el llenado del Informe Unico de Gestion Mensual
para el Consejo Nacional de la Judicatura -CNJ- y
la Corte Suprema de Justicia (version 2016) y
complementen la informacion de manera
estandarizada y con un nivel de pericia, se
impartio un taller al respecto.

El Director Interino de Planificacion Institucional
de la CSJ], Ing. Ivan Montejo detalld que el
informe estadistico de gestién estd consensuado
con el CNJ vy contiene datos estadisticos
referentes al ingreso y egreso de expedientes a
la jurisdiccién de vigilancia penitenciaria,
cantidad de audiencias realizadas, programadas,
medidas impuestas a los imputados y el
seguimiento del expediente de un privado de
libertad o que se le ha dado beneficio.
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G. CAPACITACIONES

1. Programa Anual de Formacion de la Direccion de Recursos Humanos

Durante el afio 2015 se desarrollaron 104 eventos de capacitacion de los diferentes planes de
formacion (especializado, juridico, de desarrollo organizacional y de marco normativo) en los que
se atendid a 2,242 empleados de las diferentes Dependencias del Organo Judicial.

2. Programas de Capacitaciones impartidas por la Unidad Técnica Central en el afio
2015.

Durante el afio 2015 se impartieron 126 capacitaciones dirigidas a servidores judiciales y
personal de la Unidad Técnica Central y Unidades Técnicas Regionales, en las tematicas

siguientes:
Capacitaciones
et impartidas
Programa de Capacitacion para la actualizacion y especializacion 73
de conocimientos Juridicos.
Programa de Capacitacién para el Fortalecimiento y Desarrollo 8
de la Cultura Organizacional Judicial.
Programa de Capacitacion Especializada sobre Equidad de 7
Género.
Ejecutar programa de capacitacién en autocuido y salud mental. 30
Programa de Capacitacion para el Fortalecimiento y Desarrollo 8
de la integridad de los/as Servidores/as Judiciales

3. Difusion de la Constitucion de la Republica

En el afio 2015, la Sala de lo Constitucional continudé con su programa de “Difusiéon de la
Constitucion de la Republica”, mediante la realizacion de Jornadas de Divulgacion, con la
entrega de ejemplares de bolsillo en todo el territorio nacional. Se dio a conocer los derechos
fundamentales de los que goza toda persona y su proteccién a través de la jurisdiccion
constitucional; todo ello generando un ambiente de acercamiento y didlogo directo de la
poblacidn salvadorefia con la Sala de lo Constitucional.
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4. Equidad de Género

Se realizo la elaboracién del Plan de Accion de la Politica Institucional Igualdad de Género (PIIG)
de la Corte Suprema de Justicia, para lo cual se desarrollaron talleres y mesas de trabajo con
diferentes actores claves de Unidades Organizativas para abordar las tematicas de los
imperativos de la PIIG.

Se participé en espacios de coordinacion interinstitucional de género para el fortalecimiento de
las buenas practicas en la Administracion de Justicia, de los cuales se pueden mencionar Ila
participacion en la mesa de Género del Sector Justicia, en la presentacion oficial de los
Tribunales Especializados en Género y no Discriminaciéon, que incluyd la propuesta de parte de la
CET para su aprobacion e implementacion; la participacion en la elaboracion de propuestas de
reformas al cddigo Penal y LEIV; la participacién en la Comision de Participacion Politica y
Ciudadana de ISDEMU y la Comision de Procuracion de ISDEMU, comisiones en las que se trabajo
con aportaciones institucionales para la elaboracién de la Politica Nacional de la Mujer, asi como
la Elaboracién de la Ruta de Atencion por tipo de Violencia e Instancia que intervienen y se
participé en la mesa de comunicaciones del sector justicia.

Se implementaron acciones permanentes de difusién y sensibilizacion en temas de igualdad de
género, violencia contra las mujeres y derechos humanos.

Corte Suprema de Justicia capacita a sus funcionarios en “Equidad de Género”
31 de Agosto de 2015

La tematica denominada: “Equidad de
género en las personas usuarias de los
tribunales”, fue impartida por la Lic. Alba
Evelyn  Cortés, quien manifestd que la
equidad de género son aquellas acciones que
buscan lograr la igualdad real entre hombres
y mujeres, como los esfuerzos que el Estado
realiza para equiparar las condiciones de las
personas quienes han estado en un plano de
desigualdad, en forma especial las mujeres,
que a lo largo de la historia han sido
consideradas inferiores a los hombres pero
que hoy deben recibir de parte de los
funcionarios judiciales un trato igualitario al
momento de solicitar justicia.

5. Politica Ambiental del Organo Judicial

En el marco de la Politica Ambiental del Organo Judicial, se realizaron 9 eventos del Programa de
Formacién para concientizar y armonizar la aplicacién efectiva de la Normativa Ambiental.

Se elaboraron 52 documentos, entre boletines informativos, la revista digital juridica ambiental
y actualizaciones al link de la Unidad en la Pagina Web Institucional, como parte del Programa
de comunicaciones de la Unidad de Medio Ambiente.
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v' Se realizaron 8 visitas como parte del seguimiento de la ejecucidon del Manual de Gestion de
Desechos Electronicos y Eléctricos.

v' Se coordind el proceso de capacitacion del personal y se realizaron jornadas de divulgacion de los
Tribunales Ambientales, como parte de la Implementacion de la Jurisdiccion Ambiental.

6. Justicia Penal Juvenil

v' Se realizd un Festival Juvenil por la Paz Social, en el que participaron 10 instituciones entre
publicas y privadas. Se realizaron dos foros de conmemoracién de la CDN, uno fue realizado en
Santa Ana y otro en San Miguel.; como muestra de los 9 eventos realizados para propiciar
espacios de reflexion, analisis y debate sobre Justicia Penal Juvenil, Justicia Restaurativa y
Derechos de la Nifiez.

v' Se elaboraron 46 documentos divulgativos sobre las actividades o eventos de la Unidad de
Justicia Juvenil, asi como Derechos de la Ninez, Justicia Juvenil, Justicia Restaurativa y LEPINA.

v' Ejecucion de 49 Jornadas de capacitacion del Programa de Formacion Especializada (PFE)
dirigido a operadores de Justicia Penal Juvenil y otros actores, entre las cuales dos jornadas en
el marco del analisis de la Observacién General Nimero 10: "Los derechos del nifio en la justicia
de menores", dirigido a funcionarios de las jurisdicciones penal juvenil y de nifiez y adolescencia.

v' Se realizaron 28 Talleres para favorecer a Gobiernos Locales, y a miembros de Redes y Comités

locales que favorecen la apertura de espacios de insercion social de jovenes en conflicto con la
Ley, a través de la coordinacién con gobiernos Municipales, Redes locales y ONGs.
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FUENTES DE INFORMACION

1.

Resumen de la Labor Jurisdiccio,nal Afo 2015/ Direccion de Planificacion Institucional /
Unidad de Informacién y Estadistica; Organo Judicial.

. Informes Trimestrales de Ejecucion de Metas del PAO 2015 / Direccién de Planificacién

Institucional / Unidad de Progamacién y Seguimiento Institucional; Organo Judicial.
Pagina Web de la Direccion de Comunicaciones y Relaciones Publicas

Portal de Transparencia del Organo Judicial
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